
・先着順で決定いたします。
・開催回数には限りがございます
※詳しくは岡山県福祉人材HPをご確認ください！

職場の定着力アップ出張講座
福祉・介護事業所対象

【岡山県委託事業】令和５年度福祉・介護人材マッチング機能強化等事業

岡山県福祉人材センター（社会福祉法人 岡山県社会福祉協議会）

〒700-0807
岡山市北区南方２丁目１３－１きらめきプラザ 1階 福祉人材センター

TEL：086-226-3507  FAX：086-801-9190

MAIL: jinzaicenter@fukushiokayama.or.jp  
URL:https://jinzai.fukushiokayama.or.jp

＊受講対象：福祉・介護サービス事業を実施している法人・事業所

＊利用料：無料

＊日程：令和５年４月～令和6年３月、
月曜日から金曜日（祝日は除く）、
9：30～16：00のうち45～90分で、
ご希望の日にち、時間でお申し込みください。
※希望日程の中から調整いたします。
状況によっては、オンライン開催も可能です。

HPはコチラ！
お
問
い
合
わ
せ

・職場内の課題に対する研修
・職員さんの相談対応
・職場環境改善のアドバイス
・労務管理のアドバイス

職場へ伺いサポートします！

人材定着に向けて支援します！
選ばれる施設、働きやすい職場へ、
職場環境をすまいるに！アドバイスします！



成川 彰浩氏（特定社会保険労務士） 佐藤 起世子氏（特定社会保険労務士）

製薬会社での総務、人事部の勤務経験が
今の仕事に活かされています！

福祉施設での勤務経験が
今の仕事に活かされています！

すまいる宣言アドバイザー
（おかやま☆フクシ・カイゴ職場

すまいる宣言制度）

～出張講座お申込の流れ～

①申込書をダウンロードして、提出！

②開催日を調整し、人材定着アドバイザーが訪問！

岡山県福祉人材センターHPより申込書をダウンロード！
申込書およびチェックリストを記入し、

メール・FAXにてご希望の2週間前までにご提出ください。

ご提出いただいた希望日程から開催日を調整します。
ご希望の講座内容に合わせてアドバイザーを決定します。

開催日に人材定着アドバイザーが職場へ伺います。

※開催前にアドバイザーより講座内容の打ち合わせの連絡がございます。
※当日講座終了後、チェックシート等を基に、お話をお伺いいたします。

～人材定着アドバイザー/講座内容例～

「様々なハラスメント講座」

「報連相スキルアップ講座」

「職場のコミュニケーション力

アップ講座」

「階層別研修」（新人・リーダー）

「コーチングを活かした
コミュニケーション講座」

「職場環境をすまいるに！
環境改善ワークショップ」

職場環境のこと一緒に考えてみませんか

※その他講座内容についてはご相談に応じます。
希望等ございましたら、人材センターまでご連絡ください
また、相談だけのお申込も受け付けております。
（職員さんの悩み相談、職場環境・労務管理の相談など）

留意事項
＊先着順ですのでお早めにお申し込みください。
＊１法人あたり、１回お申込み可能です。
＊開催回数には限りがございます。
上限に達しましたら募集終了とさせていただきます。


